School

Kentalis Rafaél

Samen sterk in communicatie



Voorwoord

Beste ouder of verzorger*,

Uw kind gaat naar een school van Kentalis. Of uw kind gaat naar een andere school en krijgt daar
hulp en begeleiding van onze ambulant begeleiders. De scholen van Kentalis vallen onder algemeen
bijzonder onderwijs, ze zijn niet gebonden aan een levensbeschouwelijke of maatschappelijke
stroming, maar neutraal.

In deze algemene schoolgids 2026-2027 leest u meer over het onderwijs van Kentalis. ledere school
heeft ook een eigen schoolgids. Beide zijn online te vinden op de schoolpagina. Aan het begin van
het schooljaar krijgt u een informatiekaart of schoolwijzer met belangrijke informatie, bijvoorbeeld
over de schoolvakanties.

De scholen en de ambulante dienstverlening vallen onder Stichting Kentalis Onderwijs.

* Overal waar u ‘ouder’ of ‘ouders’ leest, bedoelen we ook verzorgers.
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Onze school

Inleiding
Beste ouder(s), verzorger(s) en andere belangstellenden,

Van harte welkom bij Kentalis Rafaél in Sint-Michielsgestel. Voor u ligt de schoolgids 2025-2026 van zowel
de SO- als de VSO-afdeling van onze school voor leerlingen met een beperking in horen én zien
(doofblindheid/DB).

Er zijn twee soorten schoolgidsen:

e De algemene schoolgids beschrijft het onderwijs van Kentalis in het algemeen. Deze informatie is
bedoeld voor ouders en verzorgers van kinderen die onderwijs volgen op een van de Kentalisscholen,
of die via ambulante dienstverlening ondersteuning krijgen op een andere school.

e Daarnaast is er per school een school-specifieke gids: deze schoolgids dus.

Ook is er een handige app met informatie: Social Schools. U kunt deze app aanvragen via de administratie
van de school.

In deze gids leest u meer over onze werkwijze, onze visie en praktische zaken zoals lestijden, vakanties en de
rol van de medezeggenschapsraad. We vinden de samenwerking met ouders en verzorgers erg belangrijk.
Daarom nodigen we u regelmatig uit op school en horen we het graag als u ideeén of opmerkingen heeft
over ons onderwijs.

Met vriendelijke groet,
Hanneke Hens
Directeur Kentalis Rafaél

Overal waar in deze schoolgids ‘ouders’ staat, worden ook verzorgers bedoeld.

Onze visie

Kentalis Rafaél is een school voor speciaal (SO) en voortgezet speciaal onderwijs (VSO) voor kinderen van 3
tot en met 20 jaar met een auditieve én visuele beperking. We bieden onderwijs van hoge kwaliteit dat is
afgestemd op de mogelijkheden en behoeften van elke individuele leerling. Zo krijgen onze leerlingen
optimale kansen om zich te ontwikkelen.

Onze visie:
Kentalis Rafaél — waar je mag zijn wie je bent, want niemand is zoals jij!

Wij willen dat elke leerling zich zo goed mogelijk kan ontplooien. Daarom stimuleren we de communicatie,
sociaal-emotionele ontwikkeling en vergroten we de zelfredzaamheid en zelfstandigheid. Zo bereiden we
onze leerlingen voor op een actieve deelname aan de maatschappij.



We streven naar een zo hoog mogelijke kwaliteit van leven voor iedere leerling. Dat doen we door
ervaringsgericht te werken en te kiezen voor een individuele leerroute. De onderwijsbehoeften van de
leerling staan altijd centraal. Door steeds goed af te stemmen op de mogelijkheden, behoeften en het
welbevinden van de leerling, zorgen we voor zo goed mogelijke toegang tot informatie, communicatie en
mobiliteit.

In onze school heerst een veilig pedagogisch klimaat, waarin alle communicatieve uitingen worden gezien,
gehoord en gestimuleerd. Een onvoorwaardelijke ondersteuningsrelatie vormt de basis. We zijn deskundige
communicatiepartners, werken aan continuiteit en hanteren een tactiel georiénteerde benadering. Dit zorgt
voor een veilige en voorspelbare leeromgeving waarin leerlingen zich optimaal kunnen ontwikkelen.

Bij Kentalis Rafaél vormen de (onderwijs)professionals én ouders/verzorgers samen een multidisciplinair team
rondom de leerling. ledereen levert zijn of haar expertise om het onderwijs en de ondersteuning zo goed
mogelijk af te stemmen.

Onze leerlingen

De leerlingen van Kentalis Rafaél hebben een combinatie van een auditieve én visuele beperking. In sommige
gevallen is er sprake van een syndroom of neurologische aandoening, waardoor de leerling ernstige
problemen heeft met het verwerken van zintuiglijke informatie. Deze leerlingen functioneren dan doofblind,
ook al zijn ze niet volledig doof of blind.

Daarnaast hebben veel leerlingen meervoudige beperkingen, zoals medische, motorische en/of cognitieve
problemen. Deze beperkingen beinvloeden elkaar en zorgen ervoor dat iedere leerling uniek is en een eigen
onderwijsaanpak nodig heeft.

Leerlingen van 3 tot en met 20 jaar kunnen onderwijs volgen op de SO of VSO-afdeling van Kentalis Rafaél.
Zij krijgen hierbij een intensief doofblind onderwijsarrangement, afgestemd op hun mogelijkheden en

behoeften.

Als het beter past bij de ontwikkeling van de leerling, kan er — in overleg — gekozen worden om eerder over
te stappen naar de dagbesteding.

Uitstroomprofielen

Onze VSO-leerlingen stromen meestal uit rond hun 20e jaar. Ze volgen één van de volgende
uitstroomprofielen:

o Profiel 1, 2 of 3: gericht op een passende vorm van dagbesteding
o Profiel 4: gericht op een baan binnen een sociale werkvoorziening

Zo bereiden we onze leerlingen zo goed mogelijk voor op hun toekomst.

(Extra) Ondersteuning

Op Kentalis Rafaél begeleiden we alle leerlingen op een manier die past bij hun individuele



ondersteuningsvraag. ledere leerling heeft ondersteuning nodig, en deze wordt afgestemd op de persoonlijke
mogelijkheden en behoeften. In dit hoofdstuk leest u hoe we deze ondersteuning organiseren, welke
middelen we hiervoor inzetten en hoe we de begeleiding vormgeven.

De ondersteuning die uw kind ontvangt, wordt vastgelegd in het Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP). Hierin
staan de doelen, afspraken en ondersteuningsbehoeften duidelijk omschreven.

Voor ons onderwijsaanbod gaan we uit van de kerndoelen voor SO en de kerndoelen voor VSO. Binnen dit
kader richten we ons op de volgende ontwikkelingsdomeinen:

e Taal & communicatie

e Rekenen

o Zelfstandigheid en zelfredzaamheid
e Sociaal-emotionele ontwikkeling

e Burgerschap

Jaarlijks vragen we feedback op ons onderwijsaanbod aan ouders en leerlingen.

Hoorrecht voor leerlingen

Vanaf 1 augustus 2025 hebben leerlingen hoorrecht. Hoorrecht betekent dat de leerling zijn mening kan
laten horen over beslissingen die over hem of haar gaan. We horen de leerling in wat hij/ zij nodig heeft om
zich te kunnen ontwikkelen op school. Conform wetgeving vragen we alle leerlingen naar wat zij nodig
hebben om zich te ontwikkelen. Voor leerlingen die dit niet kunnen aangeven, beschrijven we in het OPP wat
er gedaan is om tot hoorrecht te komen. Als het niet gelukt is, vragen we ouders om voor hun kind te
spreken. We houden rekening met wat voor de leerling belangrijk is en leggen dit vast in het OPP.

Kentalis OpMaat: expertise voor inclusief onderwijs

Kentalis OpMaat is het expertiseteam voor leerlingen met doofblindheid en is verbonden aan de doelgroep
doofblind van Kentalis. In het kader van inclusief onderwijs biedt dit team landelijk consultatie en advies aan
leerlingen met een beperking in horen én zien die géén intensief onderwijs volgen bij Kentalis Rafaél.

Ook ouders en professionals die met deze leerlingen werken, kunnen een beroep doen op Kentalis OpMaat.
Bijvoorbeeld wanneer een leerling met een gehoorbeperking ook een (mogelijke) visuele beperking heeft,
zoals bij het syndroom van Usher of CHARGE.

Scholen in het primair, voortgezet, speciaal of voortgezet speciaal onderwijs (PO, VO, SO, VSO), en
ambulante diensten, kunnen contact opnemen met Kentalis OpMaat voor ondersteuning.

Het team is bereikbaar via:
info-KentalisOpMaat@kentalis.nl



Schoolplan

Kentalis Rafaél werkt met een schoolplan voor de periode 2024-2028. In dit plan staat het beleid van de
school uitgebreid beschreven. Daarnaast bevat het schoolplan de ontwikkeldoelen voor de komende vier jaar
op het gebied van:

e onderwijs
e Organisatie
¢ financién

Op deze manier blijven we ons onderwijs voortdurend verbeteren en ontwikkelen.

Het schoolplan en de bijbehorende jaarplannen zijn op te vragen bij de administratie van de school.

Organisatie van de school

Onze school biedt zowel Speciaal Onderwijs (SO) als Voortgezet Speciaal Onderwijs (VSO). Leerlingen tot en
met 12 jaar volgen onderwijs binnen het SO. Als een leerling op de peildatum (1 januari) 13 jaar is, stroomt
hij of zij door naar het VSO. Dit onderwijs kan worden gevolgd tot maximaal 20-jarige leeftijd.

Op Kentalis Rafaél zijn het SO en VSO gescheiden, toch kan het soms voorkomen dat leerlingen uit beide
groepen samen in één klas zitten. Wel zijn er verschillen in onderwijstijd: VSO-leerlingen hebben volgens de
wet 60 uur meer onderwijs per jaar dan SO-leerlingen.

Een overzicht van de schooltijden vindt u achterin deze schoolgids.

Een unieke school met een landelijke functie

Kentalis Rafaél is de enige school in Nederland die onderwijs biedt aan leerlingen met zowel een auditieve als
een visuele beperking. Onze leerlingen komen dan ook uit het hele land.

We werken nauw samen met het Orthopedagogisch Centrum van Kentalis (zorg). Samen zorgen we voor een
samenhangend aanbod van onderwijs en zorg. We stemmen de behandeldoelen (zorg) en onderwijsdoelen
(school) zorgvuldig op elkaar af.

Vanwege verschillende wettelijke kaders worden onderwijs en zorg vastgelegd in aparte documenten:

e Het Onderwijs werkt met een Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP)
o De Zorg werkt met een Kentalis Handelingsplan (KHP)

Leerkracht, ouders en (indien van toepassing) de persoonlijk begeleider van de zorg leggen hierin gezamenlijk
afspraken vast. Overlegmomenten tussen ouders, school en zorg zijn op vaste momenten in het schooljaar
gepland.

Het schoolgebouw

Kentalis Rafaél is gevestigd op het Kentalis-terrein in Sint-Michielsgestel, in gebouw de Travelaar. In dit



gebouw bevinden zich ook:

Kentalis Mariélla
Vroegbehandeling
Afdeling diagnostiek
Naschoolse behandeling
Dagbesteding

Medische dienst

Het gebouw is volledig afgestemd op de behoeften van onze doelgroep. Denk aan aangepaste verlichting,
veilige looproutes en een volledig drempelvrije omgeving, zodat leerlingen zich zelfstandig en veilig kunnen
bewegen.

Daarnaast beschikt het gebouw over:

Twee eigen gymzalen

Een snoezelruimte

Een aula

Praktijkonderwijsruimtes (zoals koken, handvaardigheid en techniek)
Meerdere multifunctionele lokalen voor uiteenlopende onderwijsactiviteiten

Onderwijsteam

Binnen onze school werken meerdere functionarissen vanuit hun eigen vakgebied aan het meest optimale
aanbod voor uw kind, ieder met een eigen taak:

de leerkracht. heeft de algemene zorg en verantwoording voor een deel van leerlingen binnen het
leerplein. (Er zijn meerdere leerkrachten per leerplein aanwezig).

de onderwifsassistent. assisteert de leerkracht bij het uitvoeren van de lesgevende taken binnen het
leerplein en kan daarnaast een verzorgende taak hebben

de vakleerkracht gym en beweging: verzorgt en ondersteunt het gym- en bewegingsonderwijs

de intern begeleider. ondersteunt, begeleidt en adviseert leerkrachten op het terrein van het
onderwijsleerproces en leerlingenzorg

de gedragskundige: is samen met de directeur verantwoordelijk voor de pedagogische en didactische
aanpak en voor de diagnostiek en heeft een adviserende rol binnen het team

de logopedist. levert een belangrijke bijdrage aan de ontwikkeling en begeleiding van de interactie en
de communicatie. Ook biedt zij begeleiding op mondmotorische-, eet en drinkvaardigheden en op
auditieve vaardigheden van de leerlingen. De logopedist ondersteunt en adviseert de leerkrachten,
ouders en overige betrokkenen/externen n.a.v. de hulpvraag.

de ergotherapeut. geeft individuele behandelingen en ergotherapie in de klas, onderzoekt en
stimuleert (indien van toepassing) de mogelijkheden van de leerling om zo zelfstandig mogelijk te zijn
in zijn dagelijkse activiteiten (waaronder oriéntatie en mobiliteit), doet onderzoek naar de sensorische
informatieverwerking, begeleidt leerkrachten en ouders bij het opgestelde programma en geeft advies
over hulpmiddelen en aanpassingen (o0.a. rolstoelen, sta-ortheses en schoolmeubilair).

de codrdinator ICT: is mede verantwoordelijk voor de ontwikkeling van het ICT-beleid binnen de
Travelaar-onderwijs en de implementatie hiervan

het expertise-teamlid geeft consultatie en advies/deelt expertise aan leerlingen met doofblindheid,
hun ouders en begeleiders zowel in het regulier als in het speciaal onderwijs.

de directeur en adjunctdirecteur: ontwikkelen beleidsvoorstellen, zijn verantwoordelijk voor de
bewaking van de doorgaande lijn in het onderwijsprogramma en sturen de onderwijsinhoud en



onderwijsorganisatie aan
e de managementassistent. ondersteunt de directie
e de administratief medewerker; verricht administratieve taken t.b.v. de school
e de conciérge, heeft de algemene zorg voor het schoolgebouw t.b.v. goed onderwijs

De directeur, adjunctdirecteur, gedragskundige en intern begeleiders vormen samen met de logopedist de
Commissie van Leerlingzorg (CvL), zo nodig aangevuld met een arts of met collega’s van andere disciplines
die betrokken zijn bij de situatie en/ of de leerling.

Kentalis Rafaél heeft geen fysiotherapeut in dienst. Er is wel een fysiotherapeut die in de Travelaar praktijk
houdt. Als behandeling onder lestijd noodzakelijk is, wordt hiervoor een verzoek ingediend bij de CvL. De
arts die deelneemt aan het CvL-overleg, beslist of het noodzaak is dat fysiotherapie onder schooltijd
plaatsvindt. Betaling van deze behandelingen verlopen niet via school, dit is een afspraak tussen ouders met
de betreffende praktijk voor fysiotherapie.

Binnen onze school zijn regelmatig stagiaires aanwezig en incidenteel maakt de school gebruik van
vrijwilligers. Zowel stagiaires als vrijwilligers die langere tijd op school aanwezig zijn wordt gevraagd om
vooraf een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan te leveren.

Rondleiding en inschrijven op onze school

Op Kentalis Rafaél is een oriéntatiebezoek op afspraak altijd mogelijk. Tijdens dit bezoek wordt een
rondleiding gegeven door de school. Ook krijgt u algemene informatie over de school en het onderwijs dat
wij verzorgen. Tevens is er gelegenheid om vragen te stellen. Hiervoor kunt u contact opnemen met de
gedragskundigen van de school: Chiara Somers: C.Somers@kentalis.nl of Lisanne Coppens:
li.coppens@kentalis.nl.

Voor meer informatie over het aanmelden voor onderwijs kunt u terecht op de website van Kentalis
(https://www.kentalis.nl/aanmelden-onderwijs). Of neem contact op via: 0800 53 68 25 47 (gratis) of
info@kentalis.nl.
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Onderwijsprogramma en activiteiten

Vakken

De inhoud van ons onderwijs is gebaseerd op de wettelijk vastgestelde kerndoelen voor het speciaal (SO) en
voortgezet speciaal onderwijs (VSO).

Voor alle leerlingen werken wij in ieder geval aan doelen binnen de volgende ontwikkelingsgebieden:

Taal & communicatie

e Rekenen

Sociaal-emotionele ontwikkeling
Zelfstandigheid en zelfredzaamheid
Burgerschap

Afhankelijk van het ontwikkelingsniveau van de leerling werken we daarnaast aan andere leergebieden, zoals
schoolse vaardigheden, oriéntatie op mens en wereld, en kunstzinnige vorming.

Wij werken volgens het principe van natuurlijk leren. Dat betekent dat de inhoud van het onderwijs zoveel
mogelijk aansluit bij de dagelijkse praktijk en de eigen ervaringen van de leerling. Alle ontwikkelingsgebieden
worden daarbij in samenhang en in balans aangeboden. Waar mogelijk gebruiken we methodes,
bijvoorbeeld voor rekenen en lezen. Deze worden vaak aangepast aan de behoeften van de leerling. Ook
ontwikkelen we zelf lesmateriaal dat aansluit bij de mogelijkheden van de groep of individuele leerling.

Alle leerlingen van Kentalis Rafaél doen wekelijks mee aan het "Wielewalen’, een vorm van outdoor-
onderwijs waarbij we gebruik maken van de natuur als leeromgeving. Verschillende vakgebieden en
kerndoelen worden op een natuurlijke manier geintegreerd in deze lessen.

Naast de lessen van de groepsleerkracht krijgen leerlingen ook vaklessen, zoals:

e bewegingsonderwijs
o lessen Nederlandse Gebarentaal (NGT)
o praktijkvakken in het VSO

Daarnaast kunnen leerlingen therapieén volgen, zoals logopedie en ergotherapie, als in de  Commissie van
Leerlingenzorg (CvL)wordt vastgesteld dat dit passend is. Inhoud en vorm van deze therapieén worden
afgestemd op de individuele leerling.

Overgangsnormen

De ontwikkeling van elke leerling wordt individueel gevolgd. Op Kentalis Rafaél werken we niet met vaste
leerjaren die gebonden zijn aan leeftijd. In plaats daarvan worden de klassen samengesteld op basis van het
ontwikkelingsniveau van de leerling en hun communicatiecode. De leeftijd speelt hierbij een ondergeschikte
rol.

De enige formele overgangsnorm die wij hanteren, is die van het speciaal onderwijs (50) naar het voortgezet
speciaal onderwijs (VSO):



e Leerlingen die op 1 januari 12 jaar of jonger zijn, vallen onder het SO.
e Leerlingen die op 1 januari 13 jaar of ouder zijn, vallen onder het VSO.

In de praktijk komt het soms voor dat een klas bestaat uit een combinatie van SO- en VSO-leerlingen. Het
onderwijs wordt daarbij afgestemd op het niveau en de ontwikkelbehoeften van iedere leerling.

Activiteiten

Op Kentalis Rafaél organiseren we ieder schooljaar verschillende activiteiten voor alle leerlingen. Veel van
deze activiteiten keren jaarlijks terug, zoals Sinterklaas, Kerst, Carnaval, de Koning-Travelaardag (samen met
de leerlingen van Kentalis Mariélla) en het schoolkamp.

Stage of transitie (VSO)

De voorbereiding op dagbesteding of werk is maatwerk. We stemmen deze af op de mogelijkheden,
behoeften en interesses van de leerling. De meeste leerlingen van Kentalis Rafaél stromen uit naar
dagbesteding, en een enkele leerling gaat naar een sociale werkvoorziening.

Binnen het onderwijs bieden we praktijkvoorbereiding aan in realistische, levensechte leer- en
werkomgevingen. Hierin leren leerlingen vaardigheden, kennis en een werkhouding die aansluiten bij hun
toekomstige plek in de dagbesteding of het werkveld.

Tijdens de hele schoolloopbaan werken we aan doelen die gericht zijn op het leven na school: wonen,
werken, burgerschap en vrijetijdsbesteding. Bij leerlingen in de VSO-leeftijd worden deze doelen steeds meer
afgestemd op de overstap naar dagbesteding of een sociale werkvoorziening, zodat ze goed voorbereid zijn
op de toekomst.

Niet elke leerling volgt dezelfde vorm van praktijkvoorbereiding. We kijken per leerling wat past. Er zijn de
volgende mogelijkheden:

o Interne praktijkvoorbereiding
Deze vindt plaats binnen de school en is gericht op het aanleren van vaardigheden en een goede
werkhouding, ter voorbereiding op een stage of toekomstige werkplek.

e Arbeidsoriénterende praktijkvoorbereiding
Dit is een stage buiten de school. De focus ligt op kennismaken met werk, het oefenen van
vaardigheden en het ontwikkelen van een werkhouding. Deze vorm is bedoeld voor leerlingen met
uitstroomprofiel 4.

e Transitie
Dit is een voorbereidende fase op de toekomstige werk- of dagbestedingsplek. De leerling werkt op de
nieuwe plek alvast bijvoorbeeld een dag per week mee. Deze periode vindt plaats in het jaar van
uitstroom en duurt maximaal zes maanden. In de praktijk blijkt vaak dat een kortere periode van
enkele weken het beste werkt. De invulling van deze transitie gebeurt altijd in overleg met ouders,
school en de nieuwe plek.



Schoolklimaat

Pedagogisch klimaat

Wat onze school kenmerkt, is het respect voor ieders eigenheid en kwaliteiten. Dit geldt voor de relatie
tussen leerlingen en medewerkers, maar ook voor de samenwerking tussen collega’s en het contact met
ouders en verzorgers. Een goede relatie tussen leerkracht en leerling zien wij als een belangrijke voorwaarde
voor een veilige en vertrouwde leeromgeving.

We zorgen voor een pedagogisch klimaat dat zo goed mogelijk aansluit bij de basisbehoeften die belangrijk
zijn voor de ontwikkeling van ieder kind:

o Fysieke behoefte: ervaren dat er voldoende veiligheid en structuur is

e Emotionele behoefte: weten en voelen dat je gewaardeerd wordt (relatie en eigenwaarde)

e Mentale behoefte: jezelf mogen en kunnen ontwikkelen, keuzes maken (autonomie en opbouw van
competentie)

¢ Zingevende behoefte: zin en betekenis ervaren, jezelf mogen zijn en iets kunnen betekenen voor
anderen

Deze uitgangspunten vormen de basis van de manier waarop wij werken: Relatie- en Competentiegericht
werken. Deze methodiek is gebaseerd op het orthopedagogisch behandelmodel 7rip/e-C.

Meer informatie over deze werkwijze vindt u op de website van ASVZ ( Triple-C — ASVZ) of u kunt terecht bij
de leerkracht van uw kind.

Actief burgerschap en Sociale Integratie

Wij willen dat leerlingen van Kentalis Rafaél zich zo goed mogelijk ontwikkelen. Zo vergroten we hun
zelfredzaamheid en zorgen we ervoor dat zij zo goed mogelijk kunnen deelnemen aan het sociale leven. Op
die manier streven we voor elke leerling naar een zo hoog mogelijke kwaliteit van leven.

Een belangrijk onderdeel van deze visie is het werken aan burgerschapsvorming. Daarbij leren leerlingen de
basiskennis, vaardigheden en houding die nodig zijn om actief mee te doen in de samenleving. Voor onze
leerlingen is deelnemen aan de maatschappij vaak minder vanzelfsprekend dan voor andere kinderen van
dezelfde leeftijd. Juist daarom besteden we hier in ons onderwijs bewust aandacht aan.

In het schoolplan van Kentalis Rafaél staat over burgerschap het volgende:
Wij vinden het belangrijk dat leerlingen:

¢ leren omgaan met sociale regels en op een respectvolle manier samenleven;

o leren keuzes maken en ervaren dat ze zelf invloed hebben op hun leven;

e vanuit hun eigen identiteit meedoen in de samenleving en mogen zijn wie ze zijn;

e kennis maken met verschillende overtuigingen en mensen ontmoeten met andere achtergronden;
e zich bewust worden van hun eigen sociale omgeving.

Actief burgerschap en sociale integratie is geen apart vak. Het is verweven in alle onderdelen van ons
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onderwijs.

Voor het aandachtsgebied burgerschapsvorming hebben we leerdoelen opgesteld. Elk schooljaar bekijken we
of leerlingen zich volgens verwachting ontwikkelen. Als dat nodig is, passen we de doelen aan.

Veiligheid

Een veilige school is een plek waar iedereen — leerlingen, medewerkers en ouders of verzorgers — zich
welkom en veilig voelt. Een plek waar mensen respectvol, prettig en vriendelijk met elkaar omgaan. Alleen in
zo'n omgeving kunnen leerlingen en medewerkers goed functioneren en tot ontwikkeling komen.

Wij vinden het belangrijk om te weten hoe veilig onze school is. Daarom meten we de sociale veiligheid elk
jaar. Als uit de metingen blijkt dat er extra aandacht nodig is voor een leerling, een groep of de hele school,
dan ondernemen we actie.

De belangrijkste taak van iedereen op school is het geven van goed onderwijs binnen een veilige en
pedagogisch verantwoorde omgeving.

Op school hebben wij een schoolveiligheidsplan. Hierin staat beschreven hoe wij werken aan een veilige
schoolomgeving.

Soms gebeurt er iets waar ouders of leerlingen het niet mee eens zijn. Daarom is er een klachtenregeling.
Deze kunt u vinden op: www.kentalis.nl/klacht-compliment.

Fysiek begrenzen, vrijheidsbeperkende maatregelen en M&M

Op onze school vinden we het belangrijk dat ieder kind zich veilig voelt. Heel soms kan een leerling zo
overstuur raken dat hij of zij zichzelf of anderen in gevaar brengt. In die situaties kan het nodig zijn om een
leerling kort vast te houden (fysiek begrenzen) of tijdelijk te beperken in zijn beweegruimte, bijvoorbeeld
door een veilige ruimte of hulpmiddel in te zetten (vrijheidsbeperkende maatregel). Deze maatregelen
worden nooit gebruikt als straf, maar alleen om veiligheid te herstellen.

Wanneer we merken dat een vrijheidsbeperkende maatregel vaker nodig is, stellen we samen een middelen
& maatregelen-plan op (M&M). De orthopedagoog schrijft hiervoor een onderbouwing, en ouders worden
altijd betrokken: zij krijgen uitleg, denken mee over de aanpak en geven toestemming. Het M&M-plan wordt
vastgelegd en regelmatig geévalueerd. We proberen altijd eerst te de-escaleren, aan te sluiten bij de
behoeften van de leerling en te handelen vanuit onze visie van Relatie- en competentiegericht werken. Dat
betekent dat we investeren in vertrouwen, duidelijkheid en stressvermindering. Vrijheidsbeperking of fysiek
ingrijpen doen we alleen als er echt geen andere optie meer is.

Calamiteiten en veiligheid in het gebouw

Kentalis Rafaél is samen met Kentalis Mariélla, de Medische Dienst, Team Diagnostiek, Dagbesteding,
Vroegbegeleiding en Naschoolse Behandeling gebruiker van het gebouw de Travelaar.

Hoewel er veel maatregelen zijn genomen om de veiligheid te waarborgen — zoals preventieve voorzieningen
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en het naleven van technische eisen en normen — kunnen we calamiteiten nooit volledig uitsluiten.

Om goed voorbereid te zijn op onverwachte situaties is er een calamiteitenplan. In dit plan staat beschreven
welke middelen en maatregelen beschikbaar zijn om bij een incident of calamiteit snel en effectief te kunnen
handelen.

Internet gebruik

In het algemene deel van de schoolgids staat beschreven hoe we binnen Kentalis omgaan met het veilige
gebruik van internet.

Binnen Kentalis Rafaél stimuleren we onze leerlingen om gebruik te maken van ICT-toepassingen die bij hen
passen, zowel op het gebied van hardware als software. Dit geldt ook voor sociale media, e-mail en
internetgebruik.

De wereld om ons heen wordt steeds digitaler. Daarom vinden wij het belangrijk dat ook onze leerlingen
hierin worden meegenomen. We realiseren ons dat zij internet en ICT vaak op een andere manier gebruiken
dan hun leeftijdsgenoten. Daarom zoeken we per leerling naar de meest passende en veilige mogelijkheden.

Gedragsregels

Om op een goede manier samen te kunnen functioneren, hebben we regels nodig. De gedragsregels op
school beschrijven de wijze waarop de leerlingen, leerkrachten en andere medewerkers met elkaar omgaan.

De volgende regels gelden schoolbreed:

e \We gaan respectvol met elkaar om.

o We sluiten niemand buiten, iedereen is oké.

e \We communiceren met elkaar: we vertellen wat er is en we luisteren naar elkaar.

e We geven elkaar complimenten.

e We helpen elkaar.

e We houden ons aan gemaakte afspraken.

e We houden met elkaar het schoolgebouw en de omgeving daarvan veilig en netjes.

12



Lorg voor de leerlingen

Leerlingenzorg

In de algemene schoolgids van Kentalis staat beschreven hoe de zorg voor leerlingen is geregeld. Op onze
school is de Commissie van Leerlingenzorg (CvL) verantwoordelijk voor deze leerlingenzorg. De CvL van
Kentalis Rafaél bestaat uit de directeur, gedragsdeskundigen, logopedisten en intern begeleiders. Zij werken
nauw samen met de leerkrachten. Samen volgen ze hoe het met de leerlingen gaat, zowel op het gebied van
leren als hun welzijn. Als extra hulp nodig is, zorgen zij ervoor dat die op tijd geboden wordt.

Voor elke leerling wordt elk schooljaar een Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) gemaakt. Dit plan wordt
opgesteld door de leerkracht, samen met de andere betrokken ondersteuners. In maart/ april bespreken we
dit plan met de ouders.

Als er tussendoor signalen zijn dat een leerling extra hulp nodig heeft — bijvoorbeeld op het gebied van
gedrag, ontwikkeling of welzijn — bespreekt de CvL dit. Ouders worden hiervan op de hoogte gebracht en,
waar nodig, actief betrokken bij het vervolg.

De CvL kijkt of iedere leerling het onderwijs en de begeleiding krijgt die past bij zijn of haar mogelijkheden en
behoeften. Dit gaat verder dan alleen de lessen. Ook zaken als communicatie, sociaal-emotioneel
functioneren en eventuele zorg worden hierbij meegenomen. Als er aanpassingen nodig zijn, zoals extra
ondersteuning of een ander uitstroomniveau, wordt dat besproken en opgenomen in het OPP. Zo weten alle
betrokkenen welke hulp wordt geboden en hoe dit bijdraagt aan de ontwikkeling van de leerling.

Lesuitval; In het geval er lessen uitvallen of een leerkracht afwezig is, wordt dit binnen de school opgelost. De
leerlingen kunnen dan gewoon naar school komen.

Medische zorg

Zorg in Onderwijs

Sommige leerlingen hebben onder schooltijd extra hulp nodig. Het gaat om hulp bij persoonlijke verzorging
of begeleiding. Dit is geen onderwijs, maar zorg. We noemen dit zorg in onderwijstijd (ZiO).

Op onze school werken onderwijsassistenten die ook zorgtaken hebben. Zij geven deze zorg aan leerlingen
die dat nodig hebben. Deze zorg wordt betaald vanuit de Wet Langdurige Zorg (WLZ) of de Jeugdwet. Zorg
in Onderwijstijd (goedgekeurd door het Cvl) is een voorwaarde om onderwijs te kunnen volgen op onze
school. Binnen Kentalis werkt een Adviseur Zorg die u kan ondersteunen bij de aanvraag van een indicatie of
beschikking.

Persoonlijke verzorging

OP school ondersteunen wij leerlingen dagelijks bij hun persoonlijke verzorging. We vinden het belangrijk dat
iedere leerling kan beschikken over verzorgingsmiddelen die passen bij zijn of haar eigen behoeften.
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Schoolarts en medische dienst

Voor interne leerlingen (leerlingen die ook zorg ontvangen via Kentalis Zorg) is er een gespecialiseerde
medische dienst beschikbaar. Deze dienst wordt ingeschakeld bij vragen over bijvoorbeeld medicatie,
sondevoeding of in geval van een calamiteit.

Externe leerlingen (leerlingen die géén gebruik maken van Kentalis Zorg) zijn voor medische vragen en zorg
aangewezen op hun eigen huisarts of specialist.

Loopbaanbegeleiding oud-leerlingen

Loopbaanondersteuning na het verlaten van school

Heeft uw zoon of dochter een diploma gehaald in het arbeidsmarktgerichte uitstroomprofiel (UP3 en hoger)?
Dan kan hij of zij tot twee jaar na het verlaten van school nog hulp krijgen van onze school. Deze hulp is
bedoeld voor jongeren die extra ondersteuning nodig hebben bij de stap naar werk, dagbesteding of
vervolgonderwijs. De hulp kan bestaan uit:

e ondersteuning bij het maken of aanpassen van een cv;
o hulp bij het schrijven van een sollicitatiebrief;
o oefenen met solliciteren en leren hoe je je gedraagt op het werk.

Samen met de jongere en de ouders kijkt de school welke hulp het beste past. De begeleiding wordt zoveel
mogelijk afgestemd op de wensen en mogelijkheden van de jongere. Op verzoek kan de school ook nazorg
bieden bij de stap naar dagbesteding of vervolgonderwijs. Deze ondersteuning is mogelijk tot maximaal twee
jaar nadat de jongere van school is gegaan. De kwaliteitscoérdinator of intern begeleider is het vaste
aanspreekpunt voor de jongere en de ouders. Deze persoon houdt contact en volgt hoe het met de jongere
gaat. Als dat nodig is, wordt de begeleiding aangepast of wordt extra hulp ingeschakeld.

Samenwerking met de gemeente en andere organisaties

De school werkt samen met andere organisaties die jongeren helpen bij de stap naar werk. Dit gebeurt
binnen het regionale programma Van school naar duurzaam werk. In dit programma werken scholen,
gemeenten en andere partijen samen. Soms wordt ook de gemeente betrokken, bijvoorbeeld als
ondersteuning via de Participatiewet nodig is. Daarnaast kan de school Kentalis Werkpad inzetten om extra
hulp te bieden bij het vinden van werk. Deze samenwerking zorgt ervoor dat de begeleiding goed op elkaar
aansluit en doorloopt na het verlaten van school.

Overdracht naar begeleiding door de gemeente
Als de gemeente de begeleiding van een jongere overneemt na het verlaten van school, maakt de school een
overgangsdocument. In dit document staat belangrijke informatie om de begeleiding goed voort te zetten.

Het overgangsdocument wordt alleen opgesteld met toestemming van de jongere en/of de ouders.

Het document wordt gegeven aan:

14



e de ouders, en/of
e de jongere zelf (als hij of zij 18 jaar of ouder is en zelf beslissingen mag nemen).

Door toestemming te geven voor begeleiding door de gemeente, geven ouders en/of jongere ook
toestemming om het overgangsdocument met de gemeente te delen. De school deelt alleen noodzakelijke
informatie en gaat zorgvuldig om met privacy. Voor leerlingen uit het arbeidsmarktgerichte profiel en het
profiel dagbesteding is het maken van een overgangsdocument altijd verplicht
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Opbrengsten en uitstroom

Kwaliteitszorg

Elke vier jaar maken we een schoolplan. Hierin leggen we vast hoe we de kwaliteit van ons onderwijs willen
behouden en verbeteren. Dit is een cyclisch en gestructureerd proces dat verplicht is volgens de Wet op het
Primair Onderwijs (WPO).

In het schoolplan beschrijven we onze doelen voor de komende vier jaar en hoe we die willen bereiken.
Sommige doelen vragen meer tijd en spreiden we over meerdere jaren, andere kunnen sneller worden
uitgevoerd. leder jaar evalueren we welke doelen we hebben bereikt en wat er nog nodig is. Waar nodig
stellen we de doelen bij.

De Onderwijsinspectie kijkt of wij ons houden aan de afgesproken kwaliteitsnormen.

Onze speerpunten voor het komende schooljaar:

o Werken met leerlijnen die speciaal zijn ontwikkeld voor onze doelgroep.

¢ Opstellen van een Teamfoto: een overzicht waarmee we zicht krijgen op de gezamenlijke leskwaliteit
van het team, met focus op pedagogisch en didactisch handelen.

e Zorgen dat we voldoen aan de wettelijke eisen voor burgerschapsonderwijs.

o Het versterken en verbreden van ons aanbod op het gebied van rekenen, taal en
handschriftontwikkeling.

e Het duurzaam inrichten van de buitenruimte van Kentalis Rafaél, zodat alle leerlingen zich kunnen
ontspannen en bewegen zonder dat speeltoestellen later nog verplaatst hoeven te worden.

o Het toekomstbestendig maken van het VSO-aanbod, zodat dit goed aansluit bij de behoeften van
onze leerlingen en bij hun vervolgstappen na school.

Onderwijsresultaten

Voor elke leerling kijken we, afhankelijk van de leeftijd en het uitstroomperspectief, welke doelen het best
passend zijn. Deze doelen worden vastgelegd in het Ontwikkelingsperspectief Plan (OPP).

We meten de leeropbrengsten op verschillende manieren: door observaties, video-analyses, het scoren van
streefdoelen en voor enkele leerlingen via toetsen. Sinds 2025 gebruiken we leerlijnen die speciaal zijn
afgestemd op onze doelgroep.

Op het gebied van interactie en communicatie meten we de opbrengsten met de Vragenlijst Kwaliteit
Interactie en Communicatie, die ontwikkeld is op onze school en verder verfijnd door de Rijksuniversiteit
Groningen. Deze vragenlijst wordt elke twee jaar per leerling ingevuld.

Door de resultaten van de observaties, het scoren van de doelen en evt. toetsen kunnen we zien of een
leerling zich heeft ontwikkeld ten opzichte van eerdere perioden. Als de ontwikkeling niet naar wens
verloopt, bespreken we dit in de Commissie van Leerlingenzorg en kijken we samen met ouders wat we extra
kunnen doen.
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We trekken geen schoolbrede conclusies uit de resultaten, omdat de doelgroep te gevarieerd en klein is voor
algemene uitspraken. De leerlijnen en observatielijsten helpen ons wel om nieuwe doelen per leerling op te
stellen en richting te geven aan de verdere ontwikkeling.

Opbrengsten van schooljaar 2024-2025

Interactie en communicatie:

e SO: leerlingen laten op gemiddeld 87% van de gestelde doelen een positieve ontwikkeling zien
e VSO: leerlingen laten op gemiddeld 82% van de gestelde doelen een positieve ontwikkeling zien

Sociaal-emotionele ontwikkeling en leren leren (combinatie van de scorelijsten SEO, ZRH en
burgerschap):

e SO: leerlingen laten op gemiddeld 75% van de gestelde doelen een positieve ontwikkeling zien
e VSO: leerlingen laten op gemiddeld 73% van de gestelde doelen een positieve ontwikkeling zien

Monitor Sociale Veiligheid (MSV)

Elk jaar meten we, onder andere met de monitor sociale veiligheid, hoe veilig onze leerlingen zich voelen op
school. Leerkrachten vullen deze vragenlijst in, waar mogelijk samen met de leering. Door de antwoorden te
analyseren krijgen we inzicht in de sociale veiligheid op school. Dit helpt ons om te zien waar we de
veiligheid verder kunnen verbeteren, zodat we gericht kunnen handelen.

Overgang naar een andere school

Bij Kentalis Rafaél sluiten de afdelingen voor speciaal onderwijs (SO) en voortgezet speciaal onderwijs (VSO
goed op elkaar aan. De inhoud van het onderwijs in het SO en VSO is volledig op elkaar afgestemd. Voor de
meeste leerlingen verloopt de overgang van SO naar VSO dan ook vrijwel ongemerkt.

In het schooljaar 2025-2026 zijn twee leerlingen uitgestroomd uit het VSO. Een ander leerling is overgegaan
van het SO naar het VSO. Er zijn dit jaar geen leerlingen tussentijds uitgestroomd.

Wanneer leerlingen uitstromen naar een andere onderwijsvorm of naar dagbesteding, zorgen wij als school
voor een goede overdracht. Als het nodig is en mogelijk, begeleiden we de leerling bij een geleidelijke
instroom op de nieuwe plek.

Informatie over einduitstroom

Einduitstroom so

Leerlingen die aan het eind van de school uitstromen 2022- 2023- 2024-
gingen naar : 2023 2024 2025
Rafaél vso 3 2 1
Anders 0 0 0
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Einduitstroom vso
2022- 2023- 2024-
2023 2024 2025

Leerlingen die aan het eind van de school uitstroomden
gingen naar:

1. Arbeid

Reguliere arbeidsplaats (+/- subsidie)
Beschutte werkomgeving

2. Dagbesteding

Dagbesteding (arbeidsgericht)

= O O O o o

Dagbesteding (activerend)

=

Dagbesteding (belevingsgericht)

o O O o o o o o
N O N O O O O O

Totaal aantal leerlingen dat aan eind van de schoolis
uitgestroomd

Informatie over tussentijdse uitstroom

Er zijn sinds 2020 geen leerlingen tussentijds uitgestroomd, niet uit vanuit het SO en ook niet uit het VSO.

Informatie over vervolgsucces

Als leerlingen onze school verlaten, volgen we gedurende twee jaar of zij nog op de plek zitten waar ze
naartoe zijn gegaan. Dit noemen we bestendiging. Als er iets verandert in die periode, onderzoeken we
waarom dat is gebeurd. We hebben als school een hoge ambitie: we willen dat minstens 80% van de
leerlingen op een passende plek blijft en dat deze plek voldoet aan wat we hadden verwacht.

In de schooljaren 2023-2024 en 2024-2025 zijn er geen leerlingen van onze school uitgestroomd. Daarom
ziet het overzicht er als volgt uit:

o Aantal leerlingen dat op 1 december 2025 nog op dezelfde plek zit als bij uitstroom: 0%
o Aantal leerlingen dat op 1 december 2025 niet meer op dezelfde plek zit: 0%
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o Aantal leerlingen waarvan dit niet bekend is: 0%

De ambitie wordt hiermee behaald: bij 100% van de uitgestroomde leerlingen is de bestemming bekend en
passend.

Tevredenheids- en ervaringenonderzoeken

Medewerkerstevredenheid

In 2023 deden alle medewerkers van Kentalis mee aan een medewerkerstevredenheidsonderzoek. 82,4%
van de medewerkers van Kentalis Rafaél vulde de vragenlijst in. De gemiddelde score was bovengemiddeld.

Ouderervaringen

Het meest recente ouderonderzoek is uitgevoerd in schooljaar 2023-2024. Helaas werd de vragenlijst maar
door 4 ouders (15%) ingevuld. Dat is te weinig om betrouwbare conclusies te trekken over hoe ouders de
school ervaren en wat we eventueel kunnen verbeteren.

Naast dit schriftelijke onderzoek hebben we in het afgelopen schooljaar ouders ook telefonisch bevraagd
over hun betrokkenheid bij school en schoolactiviteiten. Daaruit kwam het volgende naar voren:

e Ouders vinden dat er voldoende extra activiteiten worden georganiseerd gedurende het schooljaar.
Het aantal activiteiten is iets teruggebracht en de meeste ouders vinden dat een goede keuze.

e Sommige ouders gaven aan dat het niet altijd duidelijk is wanneer zij welkom zijn op school en wat er
dan precies op het programma staat.

De uitkomsten hebben we besproken met het team én met ouders, onder andere via de Lokale
Medezeggenschapsraad (LMR). We proberen ouders op verschillende manieren bij de school te betrekken,
bijvoorbeeld door:

¢ Tijdige uitnodigingen voor feest- en schoolactiviteiten.
e Drie keer per jaar een klankbordgroep, waarin ouders kunnen meepraten en meedenken.

Klankbordgroep

Op onze locatie De Travelaar zien we ouders niet vanzelfsprekend elke dag. Veel kinderen worden met een
taxi gebracht en gehaald, of verblijven intern. Daarom doen we als school extra moeite om in contact te
blijven met ouders.

De klankbordgroep is één van de manieren waarop we ouders actief willen betrekken. Ouders kunnen hier
hun ideeén, vragen, zorgen en wensen met ons delen.

De klankbordgroep heeft een rol als denktank. De inbreng van ouders wordt serieus genomen en kan
aanleiding zijn voor acties van werkgroepen of andere betrokkenen. De klankbordgroep heeft geen formele
beslissingsbevoegdheid. De uiteindelijke besluiten worden genomen door de directie, het bestuur of de
(LUMR.
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Audit of inspectie

Op 13 maart 2023 heeft de Onderwijsinspectie een kwaliteitsonderzoek gedaan op het voortgezet speciaal
onderwijs (VSO) van Kentalis Rafaél. De inspectie kijkt bij zo'n onderzoek naar verschillende onderdelen van
de school, zoals:

e de manier van lesgeven,

e de veiligheid en sfeer op school,

e de resultaten van leerlingen,

e en hoe de school werkt aan het verbeteren van de kwaliteit.

De inspectie komt tot de conclusie dat de kwaliteit van het onderwijs op onze school voldoende is. De
veiligheid op school wordt zelfs als goed beoordeeld.

Uit het verslag van de inspectie:

“Een van de leerlingen vertelde: ‘Liefschap is hier heel belangrijk.’

Met dit zelfbedachte woord — een combinatie van liefde en vriendschap — bedoelde de leerling
dat er op school veel aandacht is voor sociale relaties en sociale vaardigheden.

Leerlingen leren goed samenwerken en samen spelen. Ook groeit hun zelfvertrouwen, doordat
de school kijkt naar wat een leerling wél kan.

De school zorgt voor een veilige omgeving, zowel sociaal, psychisch als fysiek.”

De inspectie geeft ook aan dat onze school zorgt dat leerlingen voldoende leren. Elke leerling heeft een eigen
leerlijn, met veel aandacht voor communicatie. De school stelt doelen op voor elke leerling en slaagt er goed
in om deze doelen te behalen.

U kunt het onderzoeksverslag nalezen op de site van de inspectie: Inspectierapporten scholen, besturen en
instellingen | Inspectie van het onderwijs (onderwijsinspectie.nl).

Maatregelen&schoolontwikkeling

In het najaar van 2024 is er op school een interne controle (audit) uitgevoerd over de veiligheid rondom het
geven van medicatie.

Uit deze audit blijkt dat we veel vooruitgang hebben geboekt ten opzichte van het eerdere onderzoek in
2022.

Alle medewerkers zijn goed op de hoogte van de afspraken en handelen hier ook naar. Het bewustzijn over
medische handelingen is groter geworden, en de praktische zaken zijn goed geregeld. Denk hierbij aan

duidelijke protocollen en afspraken, en materialen die op orde zijn.

Het verslag van deze audit is op te vragen bij de directie.
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Ouders en school

Informatie en contacten ouders

Ouders zijn in de eerste en laatste instantie verantwoordelijk voor de opvoeding van hun kind. Tegelijkertijd
speelt een belangrijk deel van het leven van het kind zich af op school. Daarom vinden wij het belangrijk om
goed samen te werken. Alleen door een open en betrokken samenwerking kunnen we optimaal werken aan
de opvoedings- en onderwijsdoelen die voor uw kind belangrijk zijn.

Wij hechten veel waarde aan goede informatie-uitwisseling. We willen u graag goed informeren over de
ontwikkeling van uw kind, en horen ook graag van u hoe het thuis gaat. Zo werken we samen aan de beste
ondersteuning.

Contact tussen ouders en school verloopt op verschillende manieren:

e Via de schoolapp Social Schools
Hierin delen u, de leerkracht en eventueel de zorgmedewerker dagelijks relevante informatie.

o Telefonisch of per e-mail
Voor kort overleg of wanneer er iets speelt dat aandacht vraagt.

e Eén keer per jaar een OPP-gesprek
In maart/ april evalueren we samen met u het Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) en bepalen we de
nieuwe hoofddoelen op. We verwachten dat u bij deze gesprekken fysiek aanwezig bent. De
uitnodiging ontvangt u aan het begin van het schooljaar.

e Ouderavond
Deze wordt georganiseerd door de ouderwerkgroep in overleg met school.

e Huisbezoek
Op verzoek van u of op initiatief van de school kan een leerkracht (eventueel met een collega) een
huisbezoek afspreken.

e Schoolbezoek
U bent welkom om een dag of dagdeel mee te kijken in de klas van uw kind, eventueel samen met
broertjes of zusjes. Overleg vooraf met de leerkracht wanneer dit het beste past.

o Bij feestelijke activiteiten
Door het jaar heen organiseren we verschillende (feestelijke) activiteiten waar ouders bij welkom zijn.
Deze activiteiten staan in de jaarplanning die u in mei voorafgaand aan het nieuwe schooljaar
ontvangt.

Bij gescheiden ouders:

Als ouders gescheiden zijn, ontvangt ieder van hen dezelfde informatie en uitnodigingen. Alleen wanneer
beide ouders schriftelijk verklaren dat dit niet nodig is, wijken we hiervan af.

We vragen u om het aan de administratie door te geven wanneer ouders op verschillende adressen wonen,
of wanneer een voogd de belangen van het kind behartigt. Voor een goede informatievoorziening is het
belangrijk dat wij weten wie belast is met het gezag van het kind.

Schoolapp: Social Schools
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Social Schools is een online communicatieplatform voor het onderwijs. Via dit ouderportaal willen we de
communicatie tussen school en ouders zo goed mogelijk laten verlopen. U blijft zo op de hoogte van de
ontwikkeling van uw kind én van wat er op school gebeurt.

Wij vinden goede communicatie belangrijk, omdat het u helpt om uw kind nog beter te ondersteunen bij het
leren.

Via Social Schools kunt u ook zelf berichten sturen naar de leerkracht of andere betrokken medewerkers van
de school, bijvoorbeeld om iets door te geven of een vraag te stellen.

De leerkracht zal regelmatig via Social Schools foto’s delen of kort vertellen wat uw kind op school heeft

gedaan. Mocht u bezwaar hebben tegen het maken van foto's voor intern gebruik, geef dit dan door aan de
leerkracht.

Schoolverlaters

Aan het einde van de schoolloopbaan ontvangen de leerlingen een diploma. Het afscheid van school wordt
op een feestelijke manier gevierd, op een manier die past bij de leerling. Dit gebeurt soms samen met andere
schoolverlaters.

Als afsluiting van de schooltijd plannen we een eindgesprek tussen ouders en de directie. In dit gesprek
blikken we samen terug op de schoolperiode en kijken we vooruit naar de toekomst van uw kind.

Vrijwillige ouderbijdrage

Zoals vermeld in de algemene schoolgids vragen wij geen structurele vrijwillige ouderbijdrage.

Voor het schoolkamp kan het zijn dat we u om een vrijwillige bijdrage vragen. Voor schooljaar 2026-2027 is
dit niet het geval. Als dit in de toekomst nodig blijkt, dan informeren we u daar tijdig over in de maand

mei/juni voorafgaand aan het nieuwe schooljaar.

Natuurlijk mag uw kind altijd mee op kamp, ook als de (eventuele) bijdrage niet wordt betaald.

Telefoonbeleid

Sinds 1 januari 2024 geldt er een landelijke richtlijn voor het gebruik van smartphones en andere digitale
apparaten tijdens de les in het voortgezet onderwijs. Vanaf schooljaar 2024-2025 geldt deze afspraak ook
voor het (speciaal) basisonderwijs.

Bij Kentalis Rafaél betekent dit dat mobiele telefoons tijdens lestijd in principe niet worden gebruikt. Er is
echter één uitzondering:
Als een leerling eraan toe is en het past bij zijn of haar ontwikkeling, kan een smartphone soms worden

ingezet voor een duidelijk educatief doel. Dit gebeurt altijd op initiatief van of in overleg met de leerkracht.

Tijdens de pauzes mogen leerlingen alleen hun telefoon gebruiken als er direct toezicht is van een leerkracht
of onderwijsondersteuner.

Gedurende de schooldag wordt de telefoon van de leerling op een veilige plek in de klas opgeborgen, buiten
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het zicht van de leerling.

Lokale medezeggenschap op locatie

We vinden uw mening belangrijk. Daarom kunnen ouders meedenken en meebeslissen over zaken die
spelen op school. Kentalis Rafaél heeft een Lokale Medezeggenschapsraad (LMR). Deze raad bestaat uit vier
vaste leden: twee ouders en twee teamleden van school.

Binnen het gebouw de Travelaar werkt onze LMR samen met de LMR van Kentalis Mariélla. Samen vormen zij
één gezamenlijke raad die de belangen vertegenwoordigt van ouders, leerlingen en medewerkers.

Bij beleidsbesluiten vraagt de school advies of instemming aan de LMR. Leden van de raad kunnen ook zelf
onderwerpen aandragen, advies inwinnen of hun achterban raadplegen.

De vergaderingen van de LMR zijn openbaar. Dat betekent dat u als ouder welkom bent om als toehoorder
een vergadering bij te wonen, ook als u geen lid bent.

Wilt u deelnemen aan de LMR, ideeén delen of heeft u vragen of opmerkingen over het onderwijs op
Kentalis Rafaél? Dan kunt u contact opnemen met één van de ouderleden van de LMR.

De LMR houdt zich vooral bezig met onderwerpen die voor meerdere ouders van belang zijn. Als het gaat om
een persoonlijke situatie, zoals een specifieke les of het resultaat van uw kind, kan het LMR-lid u

doorverwijzen naar de leerkracht of de directeur.

De leden van de LMR van Kentalis Rafaél zijn:

Jan Hagelaar Ouderlid
Shirin van Rooijen Ouderlid
Chiara Somers personeelslid (secretaris)
Loes van den Hurk personeelslid (voorzitter)

Interne vertrouwenspersoon en anti-pestcoordinator

Op school hebben we twee interne vertrouwenspersonen:

e Astrid van den Berg: As.Vandenberg@kentalis.nl
e Mirjam Wiertz: M.Wiertz@kentalis.nl

Zij zijn ook de codrdinator sociale veiligheid en daarmee anti-pestcodrdinator van Kentalis Rafaél.
Voor meer informatie over interne en externe vertrouwenspersonen en over de klachtenregeling van Kentalis

verwijzen wij u naar het Algemene Deel van de Kentalis Schoolgids. Deze is te vinden op de website van de
school.

Ouderbetrokkenheid
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De gezamenlijke ouderwerkgroep van Kentalis Rafaél en Kentalis Mariélla organiseert elk schooljaar, in
overleg met beide scholen, een thema-avond voor ouders. U kunt de ouderwerkgroep bereiken via:
ouderwerkgroep@kentalis.nl

Daarnaast organiseert het schoolteam gedurende het schooljaar verschillende activiteiten waarbij ouders en
verzorgers van harte welkom zijn om aan te sluiten. De planning van deze activiteiten wordt in mei
voorafgaand aan het schooljaar gedeeld via Social Schools.

Om ouders actief te betrekken bij het onderwijs op Kentalis Rafaél organiseren we ieder schooljaar meerdere
klankbordavonden met de directie. Tijdens deze avonden gaan we in gesprek over een vooraf bepaald
thema. De data van de klankbordavonden worden opgenomen in de jaarplanning die u in mei/juni voor het
daarop volgende schooljaar ontvangt.
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Praktische informatie

Schooltijden

Schooltijden SO en VSO

SO
maandag
dinsdag
woensdag
donderdag
vrijdag

totaal

VSO
maandag
dinsdag
woensdag
donderdag
vrijdag

totaal

Ochtend

8.45-12.15
8.45-12.15
8.45-12.15
8.45-12.15
8.45-12.45

Ochtend

8.45-12.10
8.45-12.10
8.45-12.10
8.45-12.10
8.45-12.10

Lunchpauze
12.15-12.45
12.15-12.45
12.15-12.45
12.15-12.45

Middag

12.45-14.30
12.45-14.30
12.45-14.30
12.45-14.30

Lunchpauze
12.10-12.30
12.10-12.30
12.10-12.30
12.10-12.30
12.10-12.30

Middag

12.30-14.30
12.30-14.30
12.30-14.30
12.30-14.30
12.30-14.30

Totaal
5 uur en 15 min.
5 uur en 15 min.
5 uur en 15 min.
5 uur en 15 min.
4 uur

25.00

Totaal

5 uur en 25 min.
5 uur en 25 min
5 uur en 25 min
5 uur en 25 min
5 uur en 25 min

27 uur en 5 minuten

¢ In de ochtend is er geen pauze; wel is er tijd ingeruimd voor een ontspanningsmoment (drinken, fruit
eten), dat als onderwijstijd gerekend wordt (net als in het regulier basisonderwijs).

e Lunchen door de leerlingen onder lestijd kan als onderwijstijd worden gerekend als er
onderwijskundige doelen aan gekoppeld zijn.

Tijdens de lunchpauze blijven alle leerlingen op school. Zij eten op het eigen leerplein samen met

medeleerlingen en onder begeleiding van medewerkers.

Op onze school zien we gezamenlijk eten als een onderdeel van het onderwijs: er wordt gewerkt aan doelen
met betrekking tot zelfstandigheid, sociale ontwikkeling en communicatie. Dit is de reden dat wij de lunch
voor bijna alle leerlingen als lestijd beschouwen. Na het eten is er tijd om te spelen en te ontspannen.

Ouders/verzorgers zorgen voor gezond eten, fruit en drinken tijdens pauzes en lunch van hun kind.
Leerlingen die in de zorg verblijven krijgen vanuit de woongroep drinken, fruit en lunch mee.

Vakantierooster & feestdagen en verlof aanvragen

25



Vakantie Datum

Herfstvakantie 19 oktober tot en met 23 oktober 2026
Kerstvakantie 21 december 2026 tot en met 1 januari 2027
Voorjaarsvakantie 8 februari 2027 tot en met 12 februari 2027
2e Paasdag 29 maart 2027

Koningsdag valt in de meivakantie

Meivakantie 26 april tot en met 7 mei 2027
Bevrijdingsdag valt in de meivakantie

Hemelvaart valt in de meivakantie

2e Pinksterdag 17 mei 2027

Zomervakantie 26 juli tot en met 3 september 2027

Activiteitenrooster

Sinterklaas Donderdag 3 december 2026
Kerstviering Donderdag 17 december 2026
Carnaval Donderdag 4 februari 2027

Koning Travelaar Donderdag 22 april 2027

Kamp Donderdag 15 en vrijdag 16 juli 2027

Door het jaar heen worden diverse feesten en vieringen gehouden. Uitgangspunt daarbij is dat de vieringen
voor alle leerlingen toegankelijk zijn onder het motto: 'samen doen en samen ervaren'. De vieringen hebben
ook een cultureel element met bijvoorbeeld muziek, dans, bewegen en andere expressievormen. De vieringen
hebben geen godsdienstige grondslag. De vieringen en feesten waarop u als ouder welkom bent, vindt u
terug in het jaaroverzicht dat u ontvangt in de maand mei/juni voorafgaand aan het nieuwe schooljaar. U
ontvangt vlak voor de datum waarop de activiteit plaatsvindt ook nog een uitnodiging via Social Schools.

Verjaardagen

Leerlingen mogen hun verjaardag vieren op school. Ouders zijn hier in het VSO niet bij aanwezig. Traktaties
graag in overleg met de leerkracht, aangezien er leerlingen zijn met specifieke dieetwensen. In het algemeen
stellen wij een gezonde traktatie op prijs en vragen we u om de hoeveelheid snoep of taart te beperken.

Aan de verjaardagen van gezinsleden wordt mogelijk kort aandacht besteed in de klas wanneer dit ter sprake

komt. Er wordt echter geen onderwijstijd besteed aan het knutselen of kopen van kadootjes voor
verjaardagen van gezinsleden.

Vaderdag/moederdag

Anders dan voorgaande jaren zullen we vanaf schooljaar '26-'27 met vader- en moederdag geen
onderwijstijd meer besteden aan het knutselen van een kado omdat uit ervaring is gebleken dat dit vrijwel
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nooit passend is bij het onderwijsprogramma van de leerlingen.
Ramadan

Enkele leerlingen van Kentalis Rafaél doen mee aan de Ramadan. Uiteraard heeft dit invioed op hun
belastbaarheid tijdens de schooldag, zeker indien er fysieke activiteiten plaatsvinden. Doet uw zoon of
dochter mee aan de Ramadan? Dan vragen wij u de leerkracht véér aanvang van de Ramadan op de hoogte
te stellen. Zo kan de leerkracht samen met u afstemmen wat dit betekent voor het onderwijs aan uw zoon of
dochter. Tijdens de Ramadan volgt iedere leerling alle onderdelen van het onderwijs, maar indien mogelijk
wordt met ouders en de leerling afgestemd met welke intensiteit deze activiteiten worden gedaan.

Verlof aanvragen

In sommige situaties mag uw kind buiten de schoolvakanties om verlof krijgen, bijvoorbeeld bij een huwelijk
of begrafenis in de familie, bij een verhuizing of vanwege verplichtingen die voortkomen uit
geloofsovertuiging.

Verlof kan alleen worden aangevraagd door de ouders of wettelijk verantwoordelijken. Volgens de
Leerplichtwet is vakantie onder schooltijd in principe niet toegestaan. Alleen als aan alle drie van de
onderstaande voorwaarden is voldaan, mag de schooldirecteur toestemming geven voor extra vakantie:

1. Eén van de ouders heeft een beroep met seizoensgebonden werkzaamheden (bijvoorbeeld in de
landbouw of horeca), waarbij het bedrijf ernstige problemen krijgt als het gezin in reguliere
schoolvakanties op vakantie gaat.

2. Het gezin kan in geen van de schoolvakanties van het hele schooljaar op vakantie gaan: dus niet in de
voorjaars-, mei-, zomer- én kerstvakantie.

3. De extra vakantie valt niet in de eerste twee weken van het schooljaar.

Voor het aanvragen van verlof vult u het formulier 'Aanvraag vakantie en verlof' in. Dit formulier is
verkrijgbaar via de leerkracht of de administratie van de school. De directie beslist of het verlof wordt
toegekend en stuurt het formulier terug naar de ouders.

Bij ongeoorloofd schoolverzuim neemt de directie altijd contact op met de ouders. Als dit niet tot een
oplossing leidt, zijn wij verplicht de leerplichtambtenaar in te schakelen. Meer informatie hierover vindt u in
het algemene deel van deze schoolgids.

Lesvrije dagen/studiedagen

Elke leerling is verplicht per schooljaar een bepaald aantal uren naar school te komen om onderwijs te volgen.

e Leerlingen in het Speciaal Onderwijs (SO): 940 uur per schooljaar.
e Leerlingen in het Voortgezet Speciaal Onderwijs (VSO): 1000 uur per schooljaar.

Naast vakanties zijn er daarom ook een paar dagen waarop er geen les is, maar waarop de leerkrachten wel
werken. Dit noemen we studiedagen. Op deze dagen volgen de leerkrachten trainingen en hebben zij
vergaderingen. Op deze dagen kunnen de leerlingen niet naar school. Denkt u eraan dat het taxivervoer voor
deze dagen afgezegd is?

In schooljaar 2026-2027 zullen de studiedagen vallen op:
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e maandag 21 september 2026
e vrijdag 13 november 2026

e woensdag 9 december 2026
e maandag 25 januari 2027

e vrijdag 19 februari 2027

e woensdag 10 maart 2027

e vrijdag 16 april 2027

e woensdag 2 juni 2027

e maandag 5 juli 2027

Op vrijdag 18 december, vrijdag 16 juli en op vrijdag 23 juli zijn de VSO leerlingen uit om 12.45 uur.

Ziekmelden, medische handelingen en persoonlijke verzorging
Ziekmelden

Ouders, verzorgers of de groepsleiding melden een ziek kind telefonisch bij de leerkracht. Dit kan vanaf 8.00
uur en moet uiterlijk voor 8.45 uur gebeuren op de eerste dag dat het kind niet naar school komt. U dient
ook zelf het taxibedrijf tijdig te informeren dat uw kind die dag niet opgehaald hoeft te worden.

Een kind met lichte klachten, zoals verkoudheid of huiduitslag, kan meestal gewoon meedoen op school. De
klachten hoeven in de schoolomgeving niet vervelender te zijn dan thuis.

Als er verschil van mening is tussen ouders of groepsleiding en de leerkracht over de ernst van de klachten of
over de mogelijkheid om met klachten toch deel te nemen aan het onderwijs, is goed overleg belangrijk. We
zoeken dan samen naar de beste oplossing voor het kind.

Als een leerling tijdens schooltijd ziek wordt en het schoolprogramma niet meer kan volgen, neemt de

leerkracht contact op met ouders of groepsleiding. Het is de verantwoordelijkheid van de ouders om het kind
zo snel mogelijk op te (laten) halen.

Medicatie en medische handelingen

Voor het verstrekken van medicatie en het uitvoeren van medische handelingen volgen wij het Medisch
Protocol Onderwijs van Kentalis.

Als uw kind tijdens schooltijd medicatie nodig heeft, verwachten wij het volgende van u:
o U vult een schriftelijke toestemmingsverklaring in. Dit formulier kunt u opvragen bij de leerkracht.

o De medicatie wordt meegegeven in de originele verpakking, met bijsluiter en voorzien van een
aftekenlijst van de apotheek.

Pas wanneer aan deze voorwaarden is voldaan, mag de leerkracht de medicatie aan uw kind toedienen.
Als uw kind een medische handeling nodig heeft, zoals bijvoorbeeld sondevoeding, gaan we hierover met u
in gesprek. We kijken dan of medewerkers van school deze handeling mogen uitvoeren en wat daarvoor

nodig is. Als dit niet mogelijk is, zoeken we samen naar een andere oplossing.

Voor meer informatie kunt u het medisch protocol opvragen bij de school.
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Persoonlijke verzorging

Op school ondersteunen wij leerlingen dagelijks bij hun persoonlijke verzorging. We vinden het belangrijk dat
iedere leerling kan beschikken over verzorgingsmiddelen die passen bij zijn of haar eigen behoeften. Daarom

vragen wij u om deze middelen zelf mee te geven naar school. Hierbij kunt u denken aan: luiers;
billendoekjes; maandverband of andere menstruatieproducten; batterijen voor gehoorapparatuur of
cochleaire implantaten; persoonlijke verzorgingsproducten, zoals zonnebrandcréme, speciale crémes of
zalven; reservekleding, wanneer dit voor uw kind wenselijk is; andere verzorgingsmiddelen die uw kind
gedurende de schooldag nodig heeft. Wij willen u vragen ervoor te zorgen dat uw kind voldoende

persoonlijke verzorgingsmiddelen bij zich heeft.

Heeft u vragen of wilt u overleggen over een specifieke situatie? Neemt u dan gerust contact op met de

groepsleerkracht van uw kind.

Wegbrengen en ophalen

Ouders zijn van harte welkom om hun kind zelf naar school te brengen en weer op te halen. We vragen u
daarbij vriendelijk om de schooltijden te respecteren. De school begint om 8.45 uur. Leerlingen kunnen

eventueel vanaf 8.35 uur op school worden opgevangen.

Als uw kind met de taxi naar school komt, gelden dezelfde tijden voor de taxichauffeur.

Het taxivervoer wordt geregeld in overleg tussen ouders/verzorgers, de gemeente en het taxibedrijf. De

school is hier geen partij in. Dit betekent ook dat u als ouder of verzorger zelf verantwoordelijk bent voor de

communicatie met het taxibedrijf, bijvoorbeeld over vakanties en vrije dagen.

Begrippen en afkorting

BHV

CvL

EHBO

ICT

KHP

LMR

LDM

OPP

PGB

Bedrijfshulpverlening

Commissie van Leerlingzorg

Eerste Hulp Bij Ongelukken

Informatieverwerking Computers en Technologie
Kentalis HandelingsPlan (zorg)

Locatie medezeggenschapsraad

landelijk doelgroepenmodel
Ontwikkelingsperspectief Plan

Persoonsgebonden budget
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PO

RIS

SEO

ZML

ZRH

Primair onderwijs
Relaties, intimiteit en seksualiteit
Sociaal emotionele ontwikkeling
Voortgezet onderwijs

Verklaring Omtrent Gedrag
(Voortgezet) Speciaal Onderwijs
Wet langdurige zorg

Wet maatschappelijke ondersteuning
Zeer Moeilijk Lerend

Zelfredzaamheid
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